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	Циљ предмета
Стицање и проширење знања из области предузетничког менаџмента за  стварање успешних предузетничких подухвата, односно упознавање студената са теоретским и практичним знањима из области предузетничког менаџмента. Знања која се трансферишу усаглашена су са стандардима који се примењују на факултетима у свету. Стечена знања помажу студентима, будућим менаџерима, да успешно решавају менаџерске задатке и помажу код кључних питања конкурентног предузетништва: Како успети и шта је најважније за компанијски успех  и успех менаџера који су оријентисани на пословање у свету предузетништва.

	Исход предмета 
Студенат је способан за индивидулан рад и рад у тиму у предузетничким организацијама, али и за самостално покретање предузетничког подухвата. Стечена теоретска знања омгућавају студенту да анализира  и предвиђа стање у окружењу организације, да препозна шансе и прилике за генерисање предузетничког подухвата било да се ради о индивидуалном или корпоративном предузетништву. Стдуденти су стекли компетенције, знања, вештине и/или ставове, у складу са принципима предузетничког пословања и у условима тржишне неизвесности. У стању су да критично сагледају и анализирају процесе у окружењу, пословање у корпоративној организацији, да процене способности, компетентност и конкурентност корпоративне организације и процене ризике новог предузетничког подухвата. 

	Садржај предмета
Теоријска настава
Природа предузетништва; Пословно окружење предузетничке организације; Одрживо предузетничко пословање; Конкурентска способност - услов раста и развоја предузетничке организације; Предузетничке стратегије; Креативност и иновативација; Избор идеје за нови подухват ; Бизнис план као предузетнички алат– тестирање и провера предузетничких  идеја; Пројекат као вид пословног предузетничког подухвата; Иновације и иновативно предузетништво;  Модели предузетничког процеса; производни и технолошки процеси; Развој производа; Корпоративан раст и развој, стратегије и модели раста; Развој предузетничког подухвата у корпоративној предузетничкој организацији; Управљање ризиком предузетничког подухвата; Менаџмент животним циклусом предузетничке организације; Економски параметри предузетничког пословања. 
Практична настава:
Студије случајева успешних предузетничких организација; Идентификовање кључних развојних и ограничавајућих фактора за раст и развој предузетничког подухвата на конкретним примерима; Припрема грађе, конципирање и писање пројектног рада на задату тему,  Припреме и спровођење колоквијалног теста провере знања, припрема за предају и одбрану семинарског рада; Евалуација и анализа реализоване наставе.
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	Број часова  активне наставе
	Теоријска настава: 2
	Практична настава: 2

	Методе извођења наставе:
Предавања су аудиторна, изводе се са свим студентима у амфитеатру и прате их  видео презентације. Вежбе се изводе у групама студената у слушаоници и то као: аудиторне, где се појашњавају поједине теме са предавања, дају инструкције за израду  рада; консултативне, у оквиру којих се обављају консултације за израду  радова; демонстративне за представљање и јавну одбрану радова од стране студената; показне, за представљање конкретних предузетничких подухвата. Студије случајева.

	Оцена  знања (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе
	поена
	Завршни испит 
	поена

	активност у току предавања 
	5
	писмени и усмени испит
	30

	практична настава
	5
	
	

	колоквијум-и
	30
	 
	

	семинар-и
	30
	
	



