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	Циљ предмета
Учинити студенте свесним значаја иновација као једног од кључних фактора компетитивне предности, обезбедити знања о холистичком приступу иновацијама, разумевању стања у окружењу и организацији, процесу иновације, стратешким аспектима и организационим механизмима за иновације, управљању иновационим пројектима, отвореним иновацијама и повезивању органзација, питањима интелектуалне својине у менаџменту иновација, методама и информационој подршци менаџменту иновација и како управљати иновацијама у пракси .

	Исход предмета 
Студенти се оспособљавају  да разумеју и критички оцењују савремене приступе менаџмента иновација,  уочавају предности и недостаке различитих модела процеса иновација, разумеју и примењују процес иновације укључујући специфичности сваке фазе процеса, стичу знање о управљању  иновационим пројектима, стварању иновационе стратегије, организовању за иновације и проактивним везама са другим организацијама, разумеју приступ отворених иновација, разумеју и примењују различите методе подршке менаџменту иновације, анализирају и оцењују проблеме у управљању иновацијама. 

	Садржај предмета
Теоријска настава
Иновације и иновативност. Правила за управљање иновацијама. Процес иновације као менаџмент процес. Модели процеса иновације (од конвенционалних до интегралних). Савремени модели иновација производа. Модели иновација пословних процеса. Развој иновационе стратегије. Организовање за иновације. Адоптабилност и апропријабилност иновација.  Управљање иновационим пројектима. Отворене иновације. Истраживање и развој и менаџмент иновација. Интелектуална својина у менаџменту иновација. Методи подршке менаџменту иновација. Информациона подршка менаџменту иновација.
Практична настава
Вежбе на којима се конкретно анализирају и разрађују поједине теме теоријске наставе, као што су  фазе процеса иновације, стратегија и организација иновација, управљање иновационим пројектима, методе подршке менаџменту иновација, латерално размишљање, инвентивно решавање проблема и друго. 
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	Број часова  активне наставе
	Теоријска настава: 2
	Практична настава: 2

	Методе извођења наставе:
Предавања, вежбе, колоквијуми и консултације

	Оцена  знања (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе
	поена
	Завршни испит 
	поена

	активност у току предавања 
	5
	писмени и усмени испит
	40

	практична настава
	5
	
	

	колоквијум-и
	20
	 
	

	семинар-и
	30
	
	



